CA/MELEON

—— Alpes explorer ——

ASSISTANT.E CHEF DE PROJETS — ANNECY
STAGE A PLEIN TEMPS

Tu es passionné.e par la région des Alpes ? Tu aimes créer des expériences
inédites et singuliéres pour tes clients ? Tu t’épanouis dans un cadre
exceptionnel entre lacs et montagnes ?

Alors tu as une part de Cameleon en toi, rejoins-nous !

Qui sommes-nous ?

Implantée a Annecy, Chamonix, Morzine-Avoriaz, Evian-les-Bains et Les Arcs, Cameleon
Alpes est une société spécialisée dans l'organisation d’événements d’entreprises sur le
secteur Alpin.

Avec plus de 300 événements par an, nous sommes une agence dynamique et en plein
développement.

Nous sommes a la recherche de notre nouveau talent : un.e assistant.e chef de projets.
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Tes principales missions
Au sein d’'une équipe jeune et dynamique, tu assistes nos chef.fes de projets sur la
préparation des événements en B to B dans les Alpes :

v" Recherche de prestations / prestataires

v' Montage d’offres commerciales

v" Montage de budget

v" Mise a jour du CRM

v Préparation des événements : logistique & gestion administrative

v' Encadrement des événements sur le terrain

Qui es-tu ?

Tu as un niveau Licence ou Master et es issu.e d’'une formation dans le tourisme ou
I’événementiel

Tu disposes d’excellentes qualités relationnelles et sais travailler en équipe
Tu maitrises le Pack Office

Tu maitrise Canva

Tu as un niveau d’anglais B1

Tu disposes de bonnes compétences rédactionnelles

Tu fais preuve d’une rigueur sans faille

La curiosité et le dynamisme font partie de tes qualités

Tu es flexible et disponible — déplacements a prévoir

La connaissance du territoire Alpin est un réel plus.

<

AN NN NN NEN

Nous te proposons

v" Un stage de 6 mois a plein temps entre juin et décembre 2024
v" Une gratification correspondant tau minimum légal
v’ Des tickets restaurant
v" L'opportunité d’évoluer au sein d’une équipe jeune et dynamique
v" Une expérience riche en apprentissages et en découvertes
Le stage se déroule sur notre bureau d’Annecy-le-Vieux

Comment se passe le recrutement ?
Tu te retrouves a 100% dans ce descriptif ? C’est le moment de postuler !
1. Envoie ton CV et ta lettre de motivation personnalisée a Cindy Amavi :
c.amavi@groupe-nanocristo.com

2. Appel ou entretien visio RH avec Cindy, responsable RH
3. Entretien métier (de préférence en présentiel) avec un.e de nos chef.fes de projets
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